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Nar klasseteamet eller ledelsen bliver opmaerksom pa en elev, som bliver udsat for mobning sker fglgende:

Klasseteamet afholder to samtaler med henholdsvis mobbeofferet og mobberen/mobberne i naevnte
reekkefglge. | samtalerne afklarer leererteamet om der er tale om drilleri eller mobberi.
Se definition af mobning i skolens antimobbestrategi pa side 1.

Ledelsen orienteres, og det afklares om der er tale om mobning eller drillerier.
Offerets foraeldre orienteres efterfglgende skriftligt og evt. mundtligt.

Hvis det er mobberi ivaerksaettes fglgende:

Klasseteamet udarbejder en individuel handleplan, der beskriver handtering og indsatser omkring
mobbesituationen. Ledelsen inddrages. Handleplanen journaliseres i elevmappen. Der kan eventuelt
oprettes en GUSA dialog som supplement.

Hvis det vurderes ngdvendigt, afholder klasseteam og ledelse samtaler med foraeldre til bade offer og
mobber.

Hvis klasseteamet skgnner det, kan AKT teamet inddrages for yderligere hjaelp, sasom vidensdeling,
samtaler med bgrn og en AKT indsats.

Hvis klasseteamet skgnner det, kan klasseteam og ledelse afholde et foraeldremgde for alle foraeldre i
klasse. Dagsordenen for mgdet bgr veere en orientering af forlgbet og forventninger til foraeldrene i denne
og evt. kommende sager. Det er vigtigt, at mgdet er fremadskuende, sa foraeldrene ikke hanger i fortiden,
da det ikke er problemlgsende, men snarere problemfremkaldende.

Bade under og efter forlgbet med at stoppe mobningen, er det vigtigt at starte genopretningsarbejdet. Da
mobning ofte opstar omkring et dysfunktionelt faellesskab i en eller flere grupper, hvor der ikke er mange
positive ting, der binder gruppen sammen, er det vigtigt at fa et faellesskab bygget op omkring noget andet
end mobningen.

Ledelse og klasseteam evaluerer forlgbet.
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Individuel handleplan vedr. mobning

Elevnavn:
Oprettelse af handleplan:
Ansvar for handleplanen:

Resumé af situationen

Konkrete tiltag og beskrivelse af kommunikation til elevens netveerk

Evaluering (4 — 6 uger efter fgrste konkrete tiltag)



15. april 2024

Samtaler mod mobning - forslag til indhold og proces:

Klasseteamet anerkender at mobningen finder sted, og handler pa det:

Klasseteam/klasselzerer afholder samtale med offeret: Hvem og hvor mange var med til mobningen, og
hvornar og hvor fandt den sted. Det er vigtigt at signalere til offeret, at vi har hgrt, hvad offeret siger. Der
aftales en ny samtale hurtigst muligt. P4 den made far barnet sovet pa sagen. Erfaringen viser, at
mobbeofre med tiden ofte kan have sveert ved at fortalle, hvad der foregar. Det kan skyldes erfaringer fra
tidligere tilfeelde, hvor opfglgningen har vaeret mangelfuld, eller det kan vaere fglelsen af egen skyld. |
begge tilfeelde er det vigtigt, at den/de voksne far etableret en dialog med barnet, hvor barnet fgler sig

trygt.

Klasseteamet vurderer, hvornar foraeldrene skal kontaktes.

Hurtigst muligt aftholdes en ny samtale med barnet. Idéen med samtalen er, at barnet (offeret) skal opleve,
at den voksne hgrer, hvad barnet siger og handler pa det. Barnet skal opleve, at det fra nu af er den
voksnes ansvar, at mobningen stopper. Barnet skal fortzelle sin version. Der skal snakkes om: Hvem deltog i
mobningen, hvad kan ligge bag, hvad kunne offeret have gjort anderledes. Man kan evt. spgrge offeret om,
hvad han/hun vil ggre anderledes i forhold til mobberen? Hvad gnsker offeret fremover, og hvordan kan
det ske? Hvad skal der til, for at du kan klare det? Det er vigtigt, at det er offerets formuleringer og forslag,
der bliver skrevet ned, idet de kan bruges til fremtidige mal for offeret selv.

Der afholdes samtaler med mobberne. Samtalerne med mobberne foregar i forleengelse af hinanden.
Klasseteamet laegger en strategi: Hvor mange fra klasseteamet/AKT deltager: Der overvejes i hvilken
rekkefglge mobberne indkaldes, og hvilken samtalestrategi vi nar leengst med: Konfrontation eller
samarbejde: Konfrontation: "X er ked af at ga i skole for tiden, og det er bl.a. pga. din adfeerd/og det er du
med til samarbejde: X har det skidt, vil du hjaelpe mig med, at X far det bedre? Nar strategien er valgt,
kaldes mobberne til samtale pa én gang, men de bliver placeret i hver sit rum, da samtalerne finder sted
med én mobber ad gangen. Dette giver hver enkelt mobber et stgrre ansvar (Faelles ansvar = lille ansvar,
personligt ansvar= stort ansvar). Man kan spgrge mobberen om, hvad han/hun vil ggre anderledes i forhold
til offeret? Hvad gnsker mobberen fremover, og hvordan kan det ske? Hvad kan du ggre, sa du ikke mobber
igen? Hvad skal der til, for at du kan klare de indgaede aftaler? Det er vigtigt, at det er mobberens
formuleringer og forslag, der bliver skrevet ned. | denne samtale skal det vaere tydeligt, at mobningen
stopper gjeblikkeligt, og at aftalen er indgdet med den voksne og ikke med mobberen. Det er vigtigt at ggre
klart overfor mobberen, at det er handlingerne, der er problematiske, ikke personen.

Der afholdes en samtale, hvor alle mobberne deltager: De indgaede aftaler laeses hgjt. Mobberne bliver
spurgt om aftalerne stadig gaelder. Den voksne skal sikre sig, at mobberne har forstaet alvoren i det her.
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Foreeldre orienteres: Alle parters forzeldre orienteres via telefonen og inddrages pa en positiv made, sa de
bliver medspillere. Der oplyses om deres barns samarbejdsvilje, sa barnet bliver rost for dets gnske om at
vaere med til at andre pa situationen. Der henvises til skolens trivselsplan, som ligger pa skolens
hjemmeside.

Klasseteamet vender tilbage til offeret for at informere om, hvad der er sket i forhold til mobberne, og hvad
der kommer til at ske, hvilke aftaler der er indgdet osv. Den voksne kan sammen med offeret lave mal, som
tager udgangspunkt i formuleringer fra tidligere samtale (punkt 3), sa offeret har noget at arbejde videre
med selv. Samtalen med mobberen og mobbeofferet gnskes foretaget uden, at de pagaeldende far
opfattelsen af, at det er dem, der er skyld i mobningen. Det er ikke det samme som at mobberen m.fl. ikke
skal eendre adfeerd. Men eftersom arsagen er mgnsteret, som mange bgrn og voksne har et ansvar for, kan
man ikke fjerne dette ved at give en enkelt person skylden.

Det er klasseteamets ansvar, at mobningen stopper. Derfor fglges op pa aftaler med begge parter. F.eks.
kan man mgdes med parterne 1 gang om ugen bade hver for sig eller sammen, f.eks. i form af faellesmgde.
Nar parterne er klar, bliver der laengere mellem mgderne og til sidst finder de kun sted, hvis der er et
behov. Husk at rose bgrnene!

Det overvejes, hvorvidt hele klassen inddrages og informeres i forlgbet afhangig af situationen. Klassen er
evt. en del af et negativt mg@nster. Hvordan kan alle veere med til at skabe balance igen?
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